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ACTA DE CRITERIOS DX, VALORACION

Concurso: 1

Categorfa: Profesor Contratado Doctor

Cddigo/s: T'004-187-DL0X2080-PCD

N° de Plazas:1

Departamento: Ciencias de la Educacion

Area de conocimiento: Did4ctica de Ia Expresién Corporal

Duracion del contrato: Indefinido

Perfil: Complementos a Ia Formacién Disciplinar: Educacion Fisica

Plaza convocada por Resolucién: 3 de marvzo de 2023 // BOPA: 10-3-2023

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16.2 del Reglamento para los concursos
de provisién de plazas de cuerpos docentes universitarios en régimen de interinidad y de
personal docente ¢ investigador contratado en régimen de derecho laboral de la
Universidad de Oviedo, se procede a acordar y hacer publicos los siguientes criterios de
valoracion que se deberdn ajustar al perfil de la plaza:

Primera prueba:

El baremo serd para cada uno de los criterios del apartado a):

1) Actividad investigadora: un maximo de 35 puntos.
- Calidad y difusién de los resultados de la actividad investigadora. Hasta 10 puntos.
- Calidad y ntiimero de proyectos y contratos de investigacién. Hasta 8 puntos.
- Transferencia de resultados. Hasta 6 puntos.
Movilidad del profesorado: estancias de investigacién. Hasta 6 puntos.

- Patentes. Otros méritos. Hasta 5 puntos.

2) Actividad docente o profesional: un médximo de 30 puntos.
Dedicacion. Hasta 8 puntos,

- Innovacion y calidad de la actividad docente. Hasta 8 puntos.

= Formacién y perfeccionamiento docente universitario. Hasta 8 puntos.

- Movilidad y actividades profesionales. Hasta 2 puntos.

- Otros méritos. Hasta 4 puntos,



3) Formacién académica: un maximo de 5 puntos.
- Calidad de la formacién predoctoral y postdoctoral. Hasta 3 puntos.

= Otros méritos de formacién académica. Hasta 2 puntos.

4) Experiencia en gestion y administracién educativa, cientifica, tecnoldgica y
otros méritos: un maximo de 10 puntos.

Actividad de direccion y gestion universitaria. Hasta 6 puntos.

Otros méritos. Hasta 4 puntos.

3) Proyecto docente ¢ investigador: exposicion y debate, un maximo de 20 puntos.

= Adecuacion del proyecto docente e investigador a las materias impartidas en el
dmbito del conocimiento el que se encuadra la plaza objeto de concurso. Hasta 10
puntos.

- Contenido cientifico-técnico del proyecto investigador y grado de innovacién. Hasta
5 puntos,

= Claridad y capacidad de sintesis en el debate con la comisién. Hasta 5 puntos.

-La puntuacion maxima para la primera prueba sera de 100 puntos.
-La puntuacién maxima para Ia segunda prueba sera de 25 puntos,

- Dominio de la materia seleccionada y rigor y claridad expositiva en la misma, Hasta 15
puntos,

- Claridad y capacidad de sintesis en la presentacién y debate con la comisién. Hasta 10
puntos.

Total méximo de puntos: 125

La publicacién de los presentes criterios se realiza en el lugar y fecha indicados:
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Bil Oviedo, a 29 de marzo de 2023

EL PRESIDENTE

Fdo: José Antonio Francisco Cecchini Estrada



